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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1 Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

LeoTith Licence Izglitojamo skaits, uzsakot | Izglitojamo skaits, nosleédzot
itibas
rjgrammas Izglitibas programmas apguvi (prof. [sekmigu programmas apguvi (prof.
pnogaukums programmas | IstenoSanas vietas adrese NF Licencésanas izgl.) vai uzsakot izgl.) vai noslédzot
kods ' datums 2023./2024. mac.g. 2024./2025.mac.g.
(01.10.2024.) (31.08.2025.)
N Zvejnieku iela 7, Roja, Rojas

Burasana 20Vv813001 P_2030 19.11.20109. 32 33

pag., Talsu novads, LV-3264| ~
Badmintons 20Vv813001 Karla Milenbaha iela 32, P-8336a 22.10.2018. 52 55
Badmintons 30v813001 |Talsi. Talsunovads, LV3201 p 14433 | 10.08.2016. 6 6
Baskethols 20Vv813001 Kareivju iela 12, Talsi, Talsu P-8338a 22.10.2018. 208 199
Basketbols 30V813001 novads, LV3201 P-8339a | 22.10.2018. 21 20
Biatlons 20Vv813001 Karla Milenbaha iela 32, P-8340a 22.10.2018. 31 31
Biatlons 30v813001 |Talsi. Talsunovads, LV3201] p g3415 | 22.10.2018. 7 5

Brivibas iela29, Talsi, Talsu

novads, LV3201, Brivibas

Florbols 20Vv813001 | P-8342a 22.10.2018. 118 116

iela 15, Stende, Talsu novads,

LV3257

Brivibas iela29, Talsi, Talsu

Florbols 30Vv813001 P-8343a 22.10.2018. 20 19
novads, LV3201
Karla Milenbaha iela 32,

Talsi, Talsu novads, LV3201,

Futbols 20Vv813001 P-8344a 22.10.2018. 179 166

Ventspils iela 17b, Sabile,
Talsu novads, LV3294




LeoTith Licence Izglitojamo skaits, uzsakot | Izglitojamo skaits, nosleédzot
itibas
rjgrammas Izglitibas programmas apguvi (prof. [sekmigu programmas apguvi (prof.
pnogaukums programmas | IstenoSanas vietas adrese NF Licencésanas izgl.) vai uzsakot izgl.) vai noslédzot
kods ' datums 2023./2024. mac.g. 2024./2025.mac.g.
(01.10.2024.) (31.08.2025.)
Karla Milenbaha iela 32,
Futbols 30Vv813001 . P-14076 23.05.2016. 28 22
Talsi, Talsu novads, LV3201
] Kalna iela 10a, Talsi, Talsu
Hokejs 20Vv813001 novads, LV3201, Kareivju P-8345a 22.10.2018. 60 57
] iela 12, Talsi, Talsu novads,
Hokejs 30Vv813001 L\/3201 P_1292 12.06.20109. 6 5
. Karla Milenbaha iela 32a,
Ritenbrauksana 20Vv813001 h P-8346a 22.10.2018. 21 21
Talsi, Talsu novads, LV3201
SmailoSana un
. 20Vv813001 L . P-8348a 22.10.2018. 26 33
kanoe airéSana Kareivju iela 12, Talsi, Talsu
Smailo$ana un novads, LV3201
T 30Vv813001 P-8349a 22.10.2018. 1 1
kanoe airgSana
Karla Milenbaha iela 32,
Vieglatletika 20Vv813001 Talsi, Talsu novads, L3201, P-8350a 22.10.2018. 185 169
Kar]a Milenbaha iela 21,
Vieglatletika 30Vv813001 |Talsi, Talsu novads, LV3201| P-835la 22.10.2018. 29 26
Kar]a Milenbaha iela 32,
Volejbols 20v813001 |Talsi, Talsu novads, LV3201,| p.g352a | 22.10.2018. 90 115
Talsu iela 18, Dundaga,
Dundagas pagasts, Talsu
Volejbols 30Vv813001 novads, L3270 30Vv13001 | 22.10.2018. 39 35




1.2 Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partraukSanai izglitibas programma 2024./2025. macibu gada:

Izglitibas iestades mainas

Izglitojamo skaits, kuri

. partraukusi macibas Komentari
iemesls o
iestade
Dzivesvietas maina 13
Izglitibas vides maina Izglitojamajam mainijusies visparizglitojosa skola. Macoties
35 visparizglitojosaja skola ir radusas problémas ar izglitibas satura apguvi.

Uzsaktas studijas vai tas tiek turpinatas arpus Talsu novada un nav iespgjas
savienot ar macibam sporta skola.

Nevar apvienot ar citu Izglitojamajiem mainijusas intereses, izglitojamais ka prioritati izvelgjies citu

profesionalas ievirzes 13 profesionalas ievirzes skolu ( makslas vai miizikas skolas).

izglitibu ( muzika, maksla)

Cits iemesls Nav iesp&jama nokliit uz vai no macibu treninu nodarbibam. Péc slimibas vai

123 traumam nav iesp&jamas turpinat apgit programmu pilna apmera.

Vecumposmu attistibas Tpatnibas, intereSu maina.

Izglitojamie pabeigusi Izglitojamie sanémusi 30V apliecibas vai izv€lgjusies neturpinat macibas pec

macibas profesionalas 20V programmas apgtiSanas.

ievirzes sporta programmas 37

(1zsniegtas apliecibas par

programmas apguvi)

Nevar apvienot divus sporta 17 Nav iespgjams kvalitativi un pilnvertigi apgit divas programmas viena

veidus sporta skola profesionalas ievirzes izglitibas iestade.

Noslégtas macibas intereSu 34 Noslédzot intereSu izglitibas programmu pirmsskolai, izglitojamais nav

1zglitibas programma

1zveljies macibas turpinat profesionalaja ievirze sporta skola.




1.3 Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie

NPK Informacija Skaits AT .
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogiskais  personals izglitibas iestadg, Visas vakances aizpilditas. Darba tiesiskas attiecibas
1.3.1 | noslédzot 2024./2025. mac.g. (lidz 31.08.2025.) 51 uzsakusi 2. Darba tiesiskas attiecibas izbeigusi 4
darbinieki.
Kontaktstundu/-nodarbibu skaits, kas parsniedz
maksimali noteikto stundu/nodarbibu  skaita
13.2 attiecibu pedagogam 2024./2025. macibu gada
133 Pieejamais atbalsta personals izglitibas iestadg, 9 2 medicinas masas uz 0.5 slodzi

noslédzot 2024./2025. mac.g. (Iidz 31.08.2025.)

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1 lzglitibas iestades misija (cilvékcentréta veida) — Talsu novada Sporta skola ir profesionalas ievirzes izglitibas
iestade, kura darbojas ka musdienigs regionalais sporta izglitibas centrs.

2.2 lzglitibas iestades vizija (cilvékcentréta veida) — Sporta skolas audzekni ir konkurgtspéjigi uz vietam Latvijas izlasés
dazados vecumos un startét augsta méroga sacensibas, ievérojot godigumu, savaldibu un atbildibu. Treneri merktiecigi
papildina un pilnveido savas profesionalas zinasanas. Sporta skolas absolvents ir aktivs sporta dzives dalibnieks.

2.3 lzglitibas iestades vértibas (cilvékcentréta veida) — Izglitibas iestades vértibas cilvékcentrétd veida — ciena,
disciplina, mérktieciba, godigas spéles principu ievérosana.

2.4 Izglitibas iestadé padarTitais saistiba ar izstradato aktualo iestades attistibas planu. (Skatit pielikuma)



2.5 2024./2025. macibu gada uzdevumi un sasniegtie rezultati (papildus attistibas planam)

Uzdevumi

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un/vai kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts) un komentars

Treninu planu/
programmu izstrade péc
jaunajam vadlinijam

a) kvalitativi — nemot véra sporta federaciju izstradatas
vadlinijas izglitibas programmam, iesaistot pedagogisko
personalu, izstradati sporta skolai atbilstosi treninu plani
un programmas.

Dalgji sasniegts — 2025. gada augusta
aktualiz€tas jaunas macibu programmas péc
jaunajam vadlinijam.

b) kvantitativi — izstradatas programmas/ macibu plani
katra sporta veida péc sporta federaciju izstradatajam

Dalgji sasniegts — 11 sporta veidos aktualiz&tas
macibu programmas, treneri izstradajusi gada
planus péc jaunajam macibu programmam.

Jaunu uznemsanas,
parcelSanas un
atskaitiSanas noteikumu
izstrade

vadlinijam.

a) kvalitativi — izverteti lidzSingjie uznemsSanas,
parcelSanas un atskaitiSanas noteikumi, uzsakts darbs pie
jaunu izstrades, lai nov@rstu problémsituacijas grupu
komplektesana.

Sasniegts — izstradati jauni uznpemsanas,
parcel$anas un atskaitiSanas noteikumi, nosakot
konkretus laika periodus, kuros tiek uznemti un
atskaittti izglitojamie.

b) kvantitativi — izstradati jauni uznemsanas, parcelSanas
un atskaitiSanas noteikumi.

Sasniegts — 27.03.2025. apstiprinati jaunie
uznems$anas, parcelSanas un atskaitiSanas
noteikumi.

2.6 Izglitibas iestades uzdevumi un planotie sasniedzamie rezultati 2025./2026. macibu gada (papildus
attistibas planam)

Uzdevumi

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un/vai kvalitativi

Papildinat jaunas macibu
programmas péc MK
2024. gada 23. jilija
noteikumiem Nr. 495 “
Noteikumi par valsts
profesionalas ievirzes
izglitibas standartu
sporta”

a)kvalitativi - izstradatas programmas visiem sporta veidiem.

b) kvantitativi — izstradatas 19 macibu programmas 11 profesionalas ievirzes sporta veidiem.

Aktualizet 30V
programmas volejbola un
futbola

a) kvalitativi — 30V programmas volejbola un futbola tiek realizétas 3 gados, [1dzSingjo 4 gadu vieta.

b) kvantitativi— 2026 gada augusta programmas iesniegtas Izglitibas kvalitates valsts dienesta saskanosanai.




3. Kriteriju izvertéjums

3.1 Pasnovertesana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes): vérosana, dateSana, protokolsana, analize, intervijas

3.2 Kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Kriterija aktualizeSana/izverteSana uz:

2024./2025.m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Ir izveidota rezultatu uzskaites sistema | Pilnveidot veértéSanas kartibu, nemot
Google platforma, kura treneris veic | véra, jaunas vadlinijas.
Izglitibas iestades izveidota sist€ma ?eZl{lta.tu . apkopOJuml_l. : k?t{?lfn o — .
321 | datu ieguvei par macianas un 1zg11t(13amajam. éktuahzetl visparejas Motl‘v_et vaird _pedagogus pieteikties
maciéanas kvalitati un tas pilnveidei ﬁmskas_ sagatavotibas kpntrolnormqﬂw kvalitates pakapem.
un veikta to uzskaite. Deviniem
pedagogiem pieskirtas  kvalitates
pakapes uz 3 gadiem.
Pedagogi riipgjas par individualo pieeju | Pilnveidot attalinato macibu kvalitati,
arl stradajot ar izglitojamajiem, kuri | ieklaujot digitalos rikus macibu treninu
veselibas vai citu iemeslu dé] kadu laiku | procesa monitorésana.
nav vargjusi pilnvertigi iesaistities
Izglitibas procesa TstenoSanas kvalitate | nodarbibas, 11dz ar to notiek nepartraukts
3.24 attalinatajas macibas macibu treninu process. Izglitojamie spej
patstavigi veikt uzdotos uzdevumus péc
vajadzibas. Ieklauti digitalie riki treninu
monitoréSanai 30V Florbola un 30V
biatlona programmu izglitojamajiem.
Visas 11 profesionalas ievirzes izglitibas | Aktualizét 30V programmas volejbola
programmas tiek realiz€tas, izmantojot | un futbola un realizét tas 3 gados,
pieskirto valsts meérkdotaciju. Nemot | l1dzSin€jo 4 gadu vieta.
395 Izglitibas procesa planoSanas un vera, ka izglitibas procesa realizéSana

1stenoSanas efektivitate un kvalitate

notiek vairakas vietas novada, procesa
planoSana notiek elektroniski un ir
pieejama ikvienam sporta  skolas
darbiniekam. Macibu gada nosléguma




veiktas ikgadgjas individualas parrunas
ar pedagogiem, kuras tiek analizeti
paveiktie darbi, sasniegtie mérki un
uzdevumi, ka arl to izpilde, un tiek
izvirzits mérkis nakamajam macibu
gadam.

Skola notiek izglitojamo veért€Sana péc
izstradatas veértéSanas kartibas. Regulari
tiek organizétas pedagogiskas padomes
s€des, kuras tiek veikta macibu treninu
darba apsprieSana un analizéSana par
ieprieksgjo periodu.

3.2.6

Macibu sasniegumu vérteésanas kartiba

Skola izstradata sasniegumu vert€Sanas
kartiba, ta darbojas jau ceturto macibu
gadu un vél ir pilnveidojama.

Parskatit verteésanas kritérijus SSG-MT3
macibu treninu grupam.

3.2.7

Izglitibas iestades individualiz&ta un/vai
personaliz&ta atbalsta sniegSana
izglitojamiem

Izglitojamajiem iesp&ju robezas tiek
rasta iesp€ja sniegt individualu atbalstu.
Pasvaldiba ir saistoSie noteikumi, kas
paredz iespéju talantigakajiem
audzekniem no 16 gadu vecuma sanemt
papildus  atbalstu macibu treninu
procesam.

Sniegt vairak informacijas audz€kniem
par individualu atbalstu.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kkritériju.

1. Parskatit vertésanas kriterijus SSG-MT3 macibu treninu grupam.
2. Aktualizét 30V programmas volejbola un futbola un realiz&t tas 3 gados, 11dzsingjo 4 gadu vieta.
3. Pilnveidot macibu kvalitati, ieklaujot digitalos rikus macibu treninu procesa monitoré$ana.

4. Turpinat veikt IT iekartu modernizéSanu visas procesa realiz€Sanas vietas.




3.3 Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Kriterija aktualizeSana/izverteSana uz:

2020./2021.m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas Visiem pedagogiem ir normativajos | Turpinat atbalstit darbinieku
un profesionalas kvalifikacijas aktos noteikta izglitiba. Atbilstosi | talakizglitibu.
atbilstiba normativajos aktos prasibam treneri ieguvusi aril trenera | Motivét trenerus papildinat savas
noteiktajam prasibam sertifikatu  un tas tiek atjaunots | sveSvalodu zinaSanas, lai butu iesp&jas

3.3.1 normativos noteiktajos terminos. Skola ir | apgiit arvalstu specialistu piedavato

stabils treneru kolektivs, kur§ tiek | talakizglitibu, dodoties  pieredzes

regulari  papildinats ar  jauniem | apmaina uz arvalstim.

pedagogiem.
Pedagogiem nepiecieSamas Direktors katra macibu gada beigas ar | Turpinat piedavat treneriem apgiit
profesionalas kompetences pilnveides | katru  treneri ~ parruna  paveikto | misdienigas macibu treninu darba
atbilstiba normativajos aktos profesionalas  pilnveides jautajuma. | metodes.

3.3.2 | noteiktajam prasibam Katra macibu gada sakuma treneriem tiek | Iespgju ~ robezas  apgiit  arvalstu

atgadinats par prasibu veikt | specialistu piedavato.
resertifikaciju. Skolas vadiba seko Iidzi,
lai darbinieku izglitiba atbilstu prasibam.

Izglitibas iestades Tstenotas pedagogu X

3.3.3 | profesionalas kompetences pilnveides
efektivitate
Pedagogu noslodze un profesionalas Sporta skola cens$as treneriem nodrosSinat | Sadarbiba ar pasvaldibu un IZM rast
kvalitates novertéSanas kartiba optimalu slodzi. Pirma semestra beigas | iespju  apmaksat  visas  trenera
izglitibas iestade tiek veikta trenera vértéSana, bet macibu | nostradatas  stundas  tieSo  darba

334 gada beigas veiktas ikgad€jas parrunas | pienakumu veikSanai (braucieni uz

pie skolas direktora par paveikto un | sacensibam, turniri, nometnes u.c.)
nepaveikto macibu gada.
Pedagogu profesionalas darbibas Gada treneri tiek izverteti divas reizes. | Treneru darba kvalitati nakotné varés
pilnveides sistema izglitibas iestade Pirma semestra beigas tiek veikta trenera | izveértét ar1 péc skolas vertéSanas
335 vertéSana, bet macibu gada beigas | sistémas ievieSanas, kas planota uzsakt

veiktas ikgad€jas parrunas pie skolas
direktora par paveikto un nepaveikto
macibu gada, ka ari parrunati treneru

jaunaja macibu gada.
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izvirzitie mérki un uzdevumi. Treneru
darba vertg§jums tiek noteikts arT péc
izglitojamo vispargjo fizisko normativu
kartoSanas un  tajos  iegltajiem
rezultatiem.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju.

1. Talsu novada sporta skolas pedagogiem ir atbilstosa izglitiba, lai stradatu profesionalas ievirzes izglitiba Sporta, §1 informacija
ir registréta V1IS.

2. Lai celtu pedagogu kvalifikaciju, regulari tiek organizéti profesionalas pilnveides kursi, ka arT nodroSinata daliba citu
organizaciju organiz&tos kursos.

3. Sporta skola sava darba ievie$ dazadas inovacijas, kuras liek par pienakumu treneriem apgiit un izmantot miisdienu tehnologijas
sava ikdienas macibu treninu darba.

3.4 Kritérija “Izglitibas programmu Isteno$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Kriterija aktualizeSana/izverteSana uzg:

2022./2023.m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades informacijas par tas | Sporta skola iesp&ja apgiit 11 sporta | Aktualizet V30 vieglatlétikas
istenoto izglitibas programmu veidus profesionalaja ievirz€ un vienu | programmu Roja.
ievadiSana un aktualizéSana VIIS intereSu  izglitibas  sporta  veidu

34.1 . . .
pirmsskolas vecuma bérniem. Visas VIIS
ievaditas programmas ir aktualas un tiek
realiz€tas dazadas novada teritorijas.
Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas Ik gadu vairojam un pilnveidojam | Turpinat stradat, lai izglitojamajiem
programmas atbilstiba tiesibu aktos digitalo riku izmantoSanu treninu | piedavatu modernu un misdienigu
3.4.2 noteiktajam prasibam, aktualitate un nodarbibu vadiSana. Macibu | macibu treninu procesu. Pedagogiem

misdienigums

programmas tiek realizétas atbilstosi
prasibam.

piedavat misdienigus ar atjaunotu
materialtehnisko bazi pieejamus darba
apstaklus.
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Izglitibas programmas 1stenosana
Iesaistito izpratne par izglitibas

Ik gadu izglitojamie tiek informéti par
gada meérkiem gan individualiem gan

Veidot audzeknu ikgadg€jas pasvertéjuma
anketas, Kkuras palidz&tu analizét gan

3.4.3 programmas mérkiem un 1-3 gadu laika | kop€jiem programmas mérkiem. sasniegtos meérkus, gan programmas
sasniedzamajiem rezultatiem apguvi.
Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, | Pedagogi savstarp€ji sadarbojas, dalas | Turpinat pedagogu iekS€jo pieredzes
nodrosinot vienotu pieeju izglitibas pieredzé un palidz veidot kopgjas | apmainu un vismaz reizi gada doties
344 programmas istenoSana iestrades izglitojamo sasniegumu | pieredzes apmainas brauciena uz kadu
uzlabo$ana. citu no Latvijas sporta skolam.
Izglitibas iestades Tstenoto Arpusstundu pasakumi tiek piedavati un | Rast iesp&ju izglitojamajiem vairak
macibu/arpusstundu pasakumu organiz&ti visiem interesentiem — Skolu | apmekl&t valsts izlaSu sp€les/ treninus.
efektivitate, nodroSinot izglitibas sporta sacensibas, kuras tiek piesaistiti
3.4.5 programmas mérku sasniegSanu jauni  izglitojamie  sporta  skola.
Izglitojamajiem ir iesp&ja piedalities
novada organizg&tajas aktivitates.
Izglitibas iestades darbiba macibu laika | Lai pilnvertigi un saistoSi izpilditu | Organiz€t nometnes vai intensivas
efektivai izmantoSanai, Tstenojot macibu programmu, izglitojamajiem tiek | treninu dienas Tsajos skolénu brivlaikos,
izglitibas programmu piedavata iesp&ja apmekleét ne tikai | rudeni, ziema un pavasari.
obligatas, bet ar1 papildus sacensibas, ka
3.4.6 _ o L - )
ar1 tiek organizétas intensivas treninu
dienas un nometnes. Skolas laika un
skolénu brivlaikos macibu treninu
grafiks tiek pielagots skolas grafikam.
Izglitibas programmas stenoSanas Izglitibas  programmas  1stenoSanas | Veidot pec iesp€jas lidzvertigaku pieeju
kvalitate dazadas struktiirvienibas kvalitates prasibas visam programmu | sporta bazém, programmu izpildei.
3.4.8 | (filiales) istenoSanas vietam ir vienadas, atSkiribas | Planot un panakt lai tiek uzlabota sporta
ir saistitas ar nevienlidzigiem apstakliem | infrastruktira pilnveértigai un drosai
sporta bazes (infrastruktira) programmu apguvei.
Izglitibas iestades istenotas izglitibas Visas programmas, kuras tiek realizétas, | Piesaistit jaunus specialistus. Uzlabot
programmas efektivitate un kvalitate sanem  valsts meérkdotaciju.  Tiek | sporta infrastruktiiru. Piesaistit papildu
3.4.12 sagatavoti dazadu vecumu Latvijas izlaSu | finans€jumu nometnu  organizéSanai

dalibnieki/kandidati. Vairaki pedagogi ir
ieklauti dazadu vecumu Latvijas izlasu
treneru sastava.

talantigakajiem izglitojamajiem.
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Izglitibas iestades un izglitibas X
3.4.13 | programmas kvalitates mérku

defin€Sana

Izglitibas iestades iek$gjas kartibasun | X
3.4.14 - . o

droSibas noteikumu ieveéroSana

Izglitibas iestades izveidota sist€éma X

3.4.15

ieklaujoSas macibu vides
nodros$inasanai un vienlidzigas
attieksmes organizacijas kultaras
ievieSanai

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju.
1. Piesaistit jaunus specialistus.
2. Veidot péc iespgjas Iidzvertigaku pieeju sporta bazém, programmu izpildei.

3. Piesaistit papildu finans€jumu nometnu organizesanai talantigakajiem izglitojamajiem.

3.5 Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Kriterija aktualizéSana/izverteSana uz:

2023./2024. m.qg.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades sisteéma izglitojamo Sporta skola izstradata vert€Sanas
3.5.1 | ikdienas macibu sasniegumu sistéma, bet ta neparedz ikdienas macibu
nodro§inasanai sasniegumu vertéSanu.
Izglitibas iestades sist€éma izglitojamo Izstradata macibu sasniegumu | Aktualizé€t un pilnveidot vértéSanas
3.53 macibu sasniegumu diagnosticéSanai vertésanas sistéma. sisteému.
Izglitibas iestades profesionalas ievirzes | 98% no izglitojamajiem, kuriem peéc MK | NodroSinat  apstaklus, lai  visiem
izglitibas programmu izglitojamo noteitkumu 885 “Kartiba kada wvalsts | izglitojamajiem biitu iesp€ja izpildit MK
lidzdaliba viet€ja, nacionala un finans€ profesionalas ievirzes sporta | noteikumu 885 “Kartiba kada valsts
starptautiska méroga sacensibas, izglitibas programmas” 1. pielikuma | finans€ profesionalas ievirzes sporta
3.5.7 | konkursos, izstades u.tml. noteikta daliba sacensibas, to izpilda. | izglitibas programmas” 1. pielikuma
Visos 11 sporta veidos izglitojamie | noteiktas prasibas.
piedalas nacionala (valsts) méroga | Radit priekSnosacijumus sportoSanas
sacensibas — Latvijas cempionatos, | turpinaSanai  péc  sporta  skolas
kausos, meistarsacikstés. Sadarbiba ar | absolveSanas, piedaloties novada
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iestades  dibinataju, sporta veidu
federacijam  izglitojamajiem  bijusi
iespéja piedalities starptautiska méroga
sacensibas — Pasaules, Eiropas, Baltijas

pieauguso komandu sastavos, ka ari
individuali parstavot novadu, dazada
limena sacensibas.

¢empionatos, Pasaules  jaunatnes
olimpiade.
Izglitibas iestades sniegtais atbalsts 2023./2024. macibu gada dazadu | Talantigajiem izglitojamajiem piesaistit

darbam ar talantigiem izglitojamiem
augstvertigu rezultatu sasniegSanai

vecumu izlas€s 24 izglitojamie, kuriem
sadarbiba ar iestades dibinataju, sporta
veidu federacijam  bijusi  iespgja
piedalities izlaSu nometngs, sacensibas
dazada vecuma izlaSu sastavos. 39

atbalsta personalu — fizioterapeitu,
uztura specialistu, sporta psihologu.
Turpinat nodroSinat ar vispargjas
fiziskas sagatavotibas treneriem.

Iegadaties specifisku, katram sportistam

359 izglitojamajiem veiktas padzilinatas | pielagotu inventaru.
veselibas parbaudes.
Talantigakajiem izglitojamajiem Talsu
novada pasvaldiba pieskirusi
apbalvojumus (naudas balvas) par
izciliem sasniegumiem sporta.
Izglitibas iestades audzinaSanas darba X
3.5.10 | prioritaro virzienu un sasniedzamo
rezultatu noteikSana tris gadiem
Izglitibas iestades audzinaSanas darba AudzinaSanas plana ietvertas darbibas/ | Izglitot b&€rnus atpazit mobingu,
izvertéSanas kvalitate pasakumi, kuros ikviens izglitojamais | iesaistities ta risinasana. Rast iesp&ju
apgiist dzives prasmes, giist izpratni par | piesaistit specialistus krizes situaciju
vertibam, sadarbibas veicinaSanu un | risinaSanai. Piesaistit specialistus, kuri
paSdisciplinu. Plana ieklauti pasakumi, | izglitojamajiem novaditu nodarbibas,
35.11 kuri kluvusi jau par tradiciju — Sporta | lekcijas par savstarp€jo cienu, sadarbibu,

skolas prezentacijas pasakums, 18.
novembra skrgjiens “Izskrien Latviju”,
“Liela talka”, wvolejbola, biatlona,
vieglatletikas, basketbola sacensibas
“Talsu kauss”, izlaidums.

attiecibam.
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3.5.12

Izglitibas iestades nodrosSinata iesp€ja
izglitojamiem iegiit pilsoniskas
lidzdalibas pieredzi

Sadarbiba ar Jaunsardzes un
informacijas centru izglitojamie piedalas
pasakumos, sacensibas, nometnés, lai
veicinatu izpratni par nacionalajam
vertibam, latvisko identitati, lojalitati
Latvijas valstij.

Katru gadu izglitojamie piedalas
Lacplesa dienas lapu gajiena un 18.
novembra skré&jiena “Izskrien Latviju”.

Ieinteresét izglitojamos aktivak
darboties skolas padomé.

“Lielas talkas” ietvaros, turpinat sakopt
apkartgjo vidi macibu treninu norises
vietas.

3.5.13

Izglitibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates mérku
definéSana

Izglitibas iestade tiek organizéta un
istenota  kvalitativa  profesionalas
ievirzes izglitiba sporta, attistosa, drosa
un misdieniga vide.

Modernizet sporta bazes.

3.5.14

Izglitibas iestades un izglitibas
programmas kvalitates mérku
sasniegSana

Skola veiksmigi tiek realiz€tas 20
macibu programmas. 2023./2024. gada
apliecibas par profesionalas ievirzes
sporta programmu apguvi izsniegtas 85
izglitojamajiem — 34 30V programmas,
51 20V programmas.

Turpinat veiksmigi realiz&t visas macibu
programmas.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju.

1.

2.
3.

Nodrosinat apstaklus, lai visiem izglitojamajiem biitu iesp€ja izpildit MK noteikumu 885 “Kartiba kada valsts finansé

profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas” 1. pielikuma noteiktas prasibas.

Aktualizét un pilnveidot veértéSanas sistemu.
Piesaistit specialistus, kuri izglitojamajiem novaditu nodarbibas, lekcijas par savstarpgjo cienu, sadarbibu, attiecibam.

3.6 Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Kriterija aktualizeSana/izverteSana uz:

2022./2023. m. g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades darbs ar Tiek piedavatas individualas nodarbibas | Piesaistit jaunus specialistus
3.6.1 | izglitojamiem, kam ir zemi macibu pie VFS trenera, teorijas apgiSanai | specifiskajos sporta veidos. Piesaistit

sasniegumi

izmanto digitalos rikus.
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fizioterapeitu péc traumu perioda un
atbalsta personalu.

Izglitibas iestades riciba, izvertgjot
absolventu un/vai vinu vecaku sniegto

Tiek veikta ikgad€ja anket€Sana, lai
uzzinatu izglitojamo viedokli par

Veikt padzilinatu audzeéknu un vecaku
anket€Sanas analizi izglitibas procesa

3.6.2 informaciju par nepiecieSamo ricibu procesu uzlabosanu. pilnveidosanai un uzlabosanai.
izglitibas procesa pilnveidei
Izglitibas iestades izglitojamo iemesli Daudzveidigs sporta veidu piedavajums, | Risinat jautajumu ar vietéjo
izglitibas iestades mainai un macibu ja izglitojamajam rodas vélme partraukt | autotransportu, lai pielagotu autobusu
3.6.3 | partrauksanai uzsakto sporta veidu. satiksmi macibu treninu nodarbibu
grafikiem, lai izglitojamie var€tu noklut
majas péc nodarbibam.
Izglitibas iestades Tstenota karjeras Skolas treneri piedalas karjeras nedélas | Apzinat vecako grupu izglitojamos, kuri
izglitiba visparizglitojoso skolas, izglitojamajiem | savu nakotni vE€l&tos saistit ar trenera
ir dota iesp€ja apgiit sacensibu tiesasanu, | darbu, organiz€t pieredzes apmainas
3.6.5 lielo grupu izglitojamie tiek iesaistiti | braucienus uz citam sporta skolam.
jaunako grupu macibu treninu nodarbibu
procesa.
Izglitibas iestades 1stenotais Vairaki absolventi atgriezas darba sporta | Virzit vecaku grupu izglitojamos apgiit
36.6 monitorings par absolventu skola p&c augstskolas absolvésanas. Tiek | augstako izglitibu sporta joma.

turpmakajam macibam/studijam un/vai
profesionalo darbibu

apzinati  izglitojamie, kuri talako

1zglitibu ieguvusi sporta joma.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju.

1. Piesaistit jaunus specialistus specifiskajos sporta veidos. Piesaistit fizioterapeitu p&c traumu perioda un atbalsta personalu.

2. Risinat jautajumu ar viet§jo autotransportu, lai pielagotu autobusu satiksmi macibu treninu nodarbibu grafikiem, lai
izglitojamie var€tu noklit majas péc nodarbibam.

3. Virzit vecaku grupu izglitojamos apgut augstako izglitibu sporta joma.
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3.7 Kriteérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
) 1 p p P J

Kriterija aktualizeSana/izverteSana uz:

2024./2025.m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades darbiba un izglitibas | Tiek nodroSinata pieejama, parskatama | Turpinat  nodroSinat  mediciniskas
programmas Tstenos$ana un izglitibas un vienlidziga uznemsanas kartiba, kura | parbaudes 18 gadus sasniegusajiem, ko
ieguve iesaistito izpratne par pieejama izglitibas iestades | nenodroSina valsts.
vienlidzibas un ieklauSanas aspektiem ttkmeklvietng.
izglitiba No 10 gadu vecuma izglitojamajiem tiek

3.7.1 nodroSinatas mediciniskas parbaudes
Bérnu kliniskas universitates slimnica.
Izglitojamajiem, kuri sasniegusi 18 gadu
vecumu tiek nodroSinatas mediciniskas
parbaudes privatajos sporta medicinas
centros.
Izglitibas iestades izveidota sistéma Talsu novada domes saisto$ajos | Apzinat sociali nelabvéligas riska grupas
ieklaujoSas macibu vides noteikumos “Par lidzfinans€jumu Talsu | visas sporta veidu nodalas. Iespg&ju
nodros$inasanai un vienlidzigas novada pasvaldibas izglitibas iestades, | robezas sniegt nepiecieSamo materialo
attieksmes organizacijas kulttiras kuras 1steno profesionalas ievirzes | palidzibu. Turpinat apzinat un atbalstit
ieviesanai izglittbas  vai  intereSu  izglitibas | izglitojamos, kuri nonakus$i finansialas
programmas” noteiktas meérkgrupas, | grutibas, dalibai diennakts macibu
kuram nav jamaksa vecaku | treninu nometnés.
lidzfinans€jums, pieméram, izglitojamie
379 ar invaliditati, no sociali nelabveligam

gimeném, bareniem, tapat noteikta
kartiba, kada tiek pieskirta braukSanas
karte izglitojamo nokl@iSanai uz un no
macibu treniniem, ta dodot iesp&ju skolu
apmeklét ar1 tiem, kuri dzivo arpus
novada centra.  Sniegts  atbalsts
izglitojamajiem, kuri nonakusi
finansialas griitibas, dalibai diennakts
macibu treninu nometnes.
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Izglitibas iestades darbiba konstat&to
izglitibas kvalitates risku identific€Sana
un izvertéSana

Sporta skola izglitojamajiem ir iesp&ja
apgut divas programmas vienlaicigi tikai
lidz MT-4 grupai ( MT- macibu treninu
grupa), jo programmu nevar apgiit
pilniba, nemot véra MK noteikumu 885.
“Kartiba kada valsts finansé

Izvertét vai izglitojamais var apvienot
divas programmas lidz MT-4 grupai, jo
lielakaja dala programmu
izglitojamajam ir jau  japiedalas
sacensibas, sakot ar MT-3 grupu.

Aktualizét 30V programmas volejbola

3.7.3 profesionalas ievirzes sporta izglitibas | un futbola un realizét tas 3 gados,
programmas” 1. pielikuma noteiktas | [idzSin€jo 4 gadu vieta.
prasibas.
Izvertéta 30V  hokeja programmai
nepiecieSama infrastruktiira un pienemts
lémums realiz&t tikai 20V programmu.
Izglitibas iestades izveidota sistéma Pagvaldiba ir noteikta kartiba, kas paredz | Pasvaldiba turpina sniegt atbalstu skolai
katra izglitojama izaugsmes atlaides vecaku Iidzmaksajumiem, ka arT | par audz€kniem, kuri sanem atlaides
nodros$inasanai neatkarigi no pasvaldiba sniedz atbalstu skolai par | vecaku  lidzmaksajumam.  Apzinat
socialekonomiskajiem apstakliem u.c. audzekniem, kuri sanem atlaides vecaku | sociali nelabvéligas riska grupas visas
aspektiem lidzmaksajumam, ka ar1 paSvaldiba | sporta veidu nodalas. Iesp&u robezas
nodros$ina audze€knu noklisanu uz un no | sniegt nepiecieSamo materialo palidzibu.
374 sacensibam, kuras noteiktas MK 885. | Turpinat apzinat un atbalstit

noteikumos, un macibu treninu
nodarbibam. Treneri izstrada kopgjus
macibu treninu planus, art individualus
treninu planus, ja ir tada nepiecieSamiba.
Sniegts atbalsts izglitojamajiem, kuri
nonakusi finansialas gritibas, dalibai
diennakts macibu treninu nometnés.

izglitojamos, kuri nonakusi finansialas
gritibas, dalibai diennakts macibu
treninu nometnes.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kkritériju.

1. Apzinat sociali nelabveligas riska grupas visas sporta veidu nodalas un iesp&ju robezas sniegt nepiecieSamo materialo

palidzibu.

2. Turpinat nodro$inat mediciniskas parbaudes 18 gadus sasnieguSajiem, ko nenodroSina valsts.
3. Pasvaldiba turpina sniegt atbalstu sporta skolai par audzekniem, kuri sanem atlaides vecaku lidzmaksajumam.
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3.8 Kiriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Kriterija aktualizeSana/izverteSana uz.

2023./2024.m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades izpratne par Ir iesp€jas nodarboties ar 11 dazadam | Sadarbiba ar viet§jo parvadataju rast
faktoriem, kuri ietekmg izglitibas profesionalas ievirzes izglitibas sporta | iesp&ju nodrosinat sabiedriska transporta
pieejamibu programmam gan individualajos, gan | kustibu Roja — Talsi — Roja, Kolka —

komandu sportu veidos. Roja — Kolka pirms un p&c macibu

3.8.1 Profesionalas ievirzes programmas var | treninu nodarbibam.

apgut vairakas vietds arpus novada
centra — Dundaga, Roja.
lespgjas izglitoties ir izglitojamajiem
vecuma no 5-24 gadiem.
Izglitibas iestades riciba prieksSlaicigas | Veiktas parrunas gan ar vecakiem, gan | Turpinat vecaku izglitoSanu  par
macibu partraukSanas risku mazinasana | izglitojamajiem, noskaidroti iemesli, | izglitibas nozimigumu, gan
skaidroti ieguvumi, pieméram, | administracijai  piedaloties  vecaku
apliecibas par profesionalas ievirzes | sapulces, gan veicot individualas sarunas
izglitibas iegiisanu, bazu un sporta | p&c nepiecieSamibas.
infrastruktiiras bezmaksas izmantoSanu,
3.84 e e T R
socializ€sanas iesp&jam. PaSvaldibas
saistoSajos  noteikumos  paredzetas
atlaides izglitojamajiem, kuri vispargjo,
profesionalo vai augstako izglitibu
apglist arpus novada, bet profesionalas
ievirzes izglitibu apgiist sporta skola.
Izglitibas iestades piedavatas iesp€jas X Rosinat ieklaut investiciju plana dienesta
izmantot dienesta viesnicu un/vai viesnicas izveidi, lai nodroSinatu
3.8.5 | internatu kvalitativu macibu procesu un, lai varétu

vairak organizét divu dienu sacensibas
Talsos.
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Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju.

1.

Turpinat vecaku izglitoSanu par izglitibas nozimigumu, gan administracijai piedaloties vecaku sapulces, gan veicot individualas

sarunas péc nepiecieSamibas.

Sadarbiba ar viet€&jo parvadataju rast iesp&ju nodrosinat sabiedriska transporta kustibu Roja — Talsi — Roja, Kolka — Roja — Kolka

pirms un péc macibu treninu nodarbibam.

Rosinat ieklaut investiciju plana dienesta viesnicas izveidi, lai nodroSinatu kvalitativu macibu procesu un, lai varétu vairak

organiz€t divu dienu sacensibas Talsos.

3.9 Kriterija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Kriterija aktualizeSana/izverteSana uz:

2024./2025.m.g.

NPK

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

391

Izglitibas iestades darbs, iegistot
informaciju un datus par izglitojamo,
vecaku un personala drosibu un
psihologisko labklajibu

2024. gada oktobrT veikta vecaku aptauja
( anketas aizpildijusi 478 respondenti).
Analizgjot iegiitos datus, secinam, ka
piederigi sporta skolai jiitas 91,2%;

93% respondentu uzskata, ka vinu bérns
sporta skola jitas fiziski un emocionali
drosi. 5% respondentu So krit€riju verte
apmierinosi.

2025. gada  aprili/maija  veikta
izglitojamo aptauja (anketu aizpildijusi
644 respondenti). Analizgjot iegiitos
datus, secinam, ka piederigi sporta skolai
jutas 97,2%;

80,1% respondentu uzskata, ka viniem
nekad nav nodarits pari ne fiziski, ne
emocionali, 14,6% atbildgja, ka tas ir
bijis izn€muma gadijums.

Organizet izglitojamajiem, ka arl
vecakiem lekcijas par fiziskas un
emocionalas vardarbibas atpaziSanu un
noveérsanu.

Organizét lekciju pedagogiem bérnu
tiesibu aizsardzibas joma, piesaistot
jomas specialistus.

3.9.2

Izglitibas iestades iek$gjas kartibas un
droSibas noteikumu ieveroSana

2025. gada marta izstradati jauni iek$gjas
karttbas un droSibas noteikumi, ar
kuriem izglitojamie tiek iepazistinati 2
reizes gada.

Aktualizét noteikumus

nepiecieSamibas.

pec
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Ir izstradati papildus drosibas noteikumi
tehniskajos sporta veidos — biatlons,
smailoSana un  kanoe  air€Sana,
ritenbraukSana, burasana.

Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar
to saistito risku identific€Sana un
novérsana

Visas telpas, kuras notiek macibu-
treninu darbs atbilst noteiktam prasibam.
Lielakajas sporta bazes drosibas noliikos

Iegadaties jaunus mikroautobusus, lai
varétu izglitojamos drosi nogadat uz
sacensibu norises vietam.

3.9.3 izvietotas noverosanas kameras, ka art | lerobezot nepiederoSu personu ( ari

strada zalu administratori. vecaku) uzturéSanos macibu-trenina
procesa norises vietas.
Emocionala drosiba izglitibas iestade un | 2025. gada noorganizéta lekcija ar bérnu | Organizet lekcijas izglitojamajiem un
ar to saistito risku noveérsana tiesibu aizsardzibas specialistu | vipu  vecakiem  par  emocionalo

pedagogiem, lai aktualiz€tu jautajumu | vardarbibu, ka rikoties krizes situacijas.
par izglitojamo drosibu un labbitibu | Organizét izglitojamajiem, ka arl
sporta skola. vecakiem, lekcijas par fiziskds un
2024 gada oktobrT veikta vecaku aptauja | emocionalas vardarbibas atpaziSanu.
( anketas aizpildijusi 478 respondenti). | Turpinat sadarboties ar izglitibas
Analizgjot iegiitos datus, secinam, ka | parvaldes bérnu tiesibu aizsardzibas
piederigi sporta skolai jitas 91,2%; specialistu.
93% respondentu uzskata, ka vinu bérns
sporta skola jitas fiziski un emocionali

3.94 drosi. 5% respondentu So krit€riju verte
apmierinosi.
2025. gada  aprili/maija  veikta
izglitojamo aptauja (anketu aizpildijusi
644 respondenti). Analiz€jot iegiitos
datus, secinam, ka piederigi sporta skolai
jutas 97,2%;
80,1% respondentu uzskata, ka viniem
nekad nav nodarits pari ne fiziski, ne
emocionali, 14,6% atbildeja ka tas ir
bijis izn€muma gadijums.

395 Izglitibas iestades personala un Analiz§jot iesniegto anketu datus, | Piederibas veicinasanai slégt sadarbibas

izglitojamo labizjtta

secinats, ka lielaka dala aptaujato ir

ligumu ar preCu piegadataju par
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pozitiva labizjiita. 94% aptaujatie jitas
piederigi sporta skolai un viniem ir
pozitivas emocijas un atticksme pret
skolu kopuma. Ari tas, ka 91%
izglitojamie izpildijusi MK noteiktas
prasibas un skola sasniegti augsti
rezultati sacensibas, liecina par labizjiitu
skola.

personalizétu, ar  sporta  skolas
simboliku, sporta formu un aprikojuma
iegadi.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju.

1. Lai uzlabotu izglitojamo fizisko dro§ibu noklusanai uz sacensibam iegadaties 2 jaunus mikroautobusus.

2. Lai mazinatu emocionalo un fizisko vardarbibu, organizgt lekcijas izglitojamajiem un vinu vecakiem par fiziskas un emocionalas
vardarbibas atpaziSanu.

3.10 Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Kriterija aktualizeSana/izverteSana uz: 2021./2022. m. g.
NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

3.10.1

Izglitibas iestadei pieejamie
materialtehniskie resursi izglitibas
programmas stenosanai

Ir pieejami materialtehniskie resursi, lai
varétu  Tistenot visas izglitibas
programmas

Pilnveidot = multifunkcionalo  trasi,
izveidojot asfaltéta seguma apli 2,5 km
garuma, lai biatlona, hokeja un
ritenbraukSanas nodalu izglitojamie
varétu trenéties drosa vide.

Izglitibas iestadei pieejamas
informacijas un komunikacijas

Visi treneri ir nodro§inati ar pieeju
tehnologijam — datoriem,

Digitalo riku abonementi (katram sporta
veidam citadaka).

3102 tehnologijas un digitalie resursi planSetdatoriem. Izveidot macibu treninu materialu
izglitibas programmas istenoSanai digitalo datu bazi.
Izglitibas iestades materialtehnisko Visi iegadatie materialtehniskie resursi | Efektivakai  darbibai  nepiecieSams

3.10.3

resursu un iekartu izmantoSanas
efektivitate

un iekartas tiek izmantotas efektivi,
regulari. Rezultatu vadiSanai,
sasniegumu izverteSanai,
sistematizéSanai, metodisko materialu
mekl€Sanai u.c.

jaudigaks internets, ka arl interneta
pieslegums péc vajadzibas sacensibu
film&Sanai un transléSanai.
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Sistematiski atjaunot un papildinat
informacijas tehnologiju iekartas, ka ar1
nodroSinat ar jaunakajam programmam.

3.104

Izglitibas iestades telpu atbilstiba
macibu un audzinaSanas procesam

Teritorija, telpas atbilst macibu un
audzinasanas procesam.

3.105

Izglitibas iestades apkartgjas teritorijas
un telpu multifunkcionalitate

lezogotas  teritorijas, = novero$anas
kameras, brauktuvju parejas ir dalgji
nodrosinatas, jo ieklautas pilsétas kopg&ja
infrastrukttra. Telpas atbilst droSibas
standartiem.

SmailoSanas un kanoe airéSanas nodalai
pie Vilkmuizas ezera uzstadit laivu
novietni - modulu konteineru.

Gajeju parejas ierikoSana pie Talsu
sporta nama, Kareivju iela 12, Talsos,
preti galvenajai ieejai.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kriteriju.

1. Pilnveidot multifunkcionalo trasi, lai biatlona, hokeja un ritenbraukSanas nodalu izglitojamie varétu trenéties drosa

vide.

2. legadaties digitalo riku abonementus un izveidot digitalo macibu-treninu materialu datu bazi.
3. Smailosanas un kanoe airé€$anas nodalai pie Vilkmuizas ezera uzstadit laivu novietni - modulu konteineru.

3.11 Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Kriterija aktualizeSana/izverteSana uz: 2020./2021.m.g.
NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades stratégiskas,
3.11.1 | ikgad€jas un ikdienas darba planoSanas
sisteéma un efektivitate
Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas
iestades darba, izglitibas programmas
3112 | - . e .
istenoSanas paSvertésanas kvalitate un
efektivitate
Personala parvaldibas efektivitate Direktors, nemot véra katru situaciju | Lai efektivizétu sporta bazu parvaldibu,
individuali, izmanto atbilstoSas un | sadarbiba ar pasvaldibu veikt sporta bazu
3.11.3 efektiva personala vadibas metodes — | parvaldibas modela mainu.
gan liekot akcentu uz komunikaciju un
motivaciju, gan nosakot kvantitativus vai
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rezultatus. lestade ir
labveliga atbilstosa vide, lai wvisi
darbinieki var€tu iesaistities izvirzito
mérku un uzdevumu sasniegSana un
izteiktu savus priekslikumus.

kvalitativus

3.11.4

Izglitibas iestades vadibas komandas
darba efektivitate un sasaiste ar
izglitibas attistibas un/vai nozares
politikas mérkiem

Skolas vadibas komanda kopa ar visu
kolektivu ir vienota, uz attistibu versta,
kas sp€j pienemt situacijam un kopigiem
meérkiem atbilstosus [émumus.

Sadarbiba ar paSvaldibas atbildigajam
amatpersonam un Kultiiras, sporta un
attisttbas  nodalas  (Talsu  pilsétas
parvaldes) specialistiem izstradat Talsu
novada sporta attistibas planu, kas
ietvertu sisttmas un infrastruktiiras
sakartoSanu un attistibu.

3.11.5

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas un
izpratne par finanSu un resursu efektivu
parvaldibu

Skolas finanSu resursi tiek parvalditi loti
labi.  Efektivas  finanSu  resursu
parvaldibas rezultata ir loti laba darba
vide un apstakli darbinickiem un
izglitojamajiem. Macibu procesa plasi
tick izmantotas IT tehnologijas, iesp&ju
robezas tiek piesaistiti papildu lidzekli
no dazadiem avotiem. Ik gadu tiek doti
pasvaldibai  priekSlikumi  efektivai
budzeta planoSanai.

Sadarbiba ar paSvaldibu rast iesp€jas
piesaistit papildu finanSu resursus sporta
infrastruktiiras uzlaboSanai un attistibai.
Dot priekslikumus. Efektivi planot
ikgadéjo un vairaku gadu budZetu,
sadarbiba ar pasSvaldibu, lai realizétu
iestades attistibas plana noteiktos
meérkus un uzdevumus.

3.11.6

Visu procesu efektivitates
paaugstinaSana izglitibas iestade,
istenojot izglitibas programmu

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju.

1.
2.
3.

Lai efektivizétu sporta bazu parvaldibu, sadarbiba ar pasvaldibu veikt sporta bazu parvaldibas modela mainu.

Sadarbiba ar pasvaldibu rast iesp&jas piesaistit papildu finansu resursus sporta infrastruktiiras uzlaboSanai un attistibai.
Sadarbiba ar paSvaldibas atbildigajam amatpersonam un Kultiiras, sporta un attistibas nodalas (Talsu pilsétas parvaldes)
specialistiem izstradat Talsu novada sporta attistibas planu, kas ietvertu sist€émas un infrastruktiiras sakartoSanu un attistibu.
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3.12 Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Kriterija aktualizeSana/izvertesana uz: 2020./2021.m.g.
NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

3.12.1

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas,
izpratne par izglitibas iestades darbibas
tiesiskumu, prasme izstradat un atjaunot
tiesibu aktus

Direktors regulari pilnveido profesionalo
kvalifikaciju  dazados profesionalas
pilnveides kursos un seminaros, lai
nodroSinatu  tiesiskumu sava un
izglitibas iestades darba. Direktors,
iesaistot visus administracijas
darbiniekus un attiecigos pasvaldiba
pieejamos specialistus, izstrada
normativos aktus. Tiek doti priekslikumi
normativo aktu izstradei pasvaldibas un
valsts méroga.

Iestades  iek$€jo normativo  aktu
parskatisana un aktualiz€Sana sadarbiba
ar Talsu novada Izglitibas parvaldi, lai
nodros$inatu aktualo prasibu ievieSanu un
tiesiskumu Sporta skola.

3.12.2

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas par
lideribas stratégijam un taktikam,
prasme pienemt [@mumus un uznemties
atbildibu

Sporta skolas direktors darba izmanto
dazadas personala vadibas metodes —
atbilstosi katrai situacijai. Vadibas darba
tieck izmantots demokratisks vadibas
stils. Leémumi tiek pienemti, izvert&jot
konkrétas  situacijas, par kuriem
direktors uzpnemas pilnu atbildibu.
Direktors jau vairakus gadus ir
akreditaciju komisiju eksperts, kas dod
papildu zinaSanas un pieredzi savas
iestades vadiSana.

Direktoram, darbojoties Latvijas sporta
izglitibas iestazu direktora padomes un
Biatlona federacijas valde, ka ari esot
aktivam paSvaldibas sporta jomas
atbalstitajam, dalities ar savu pieredzi un
izmantot citu pieredzi sava darba
pilnveidoSanai.

3.12.3

Izglitibas iestades vaditaja
komunikacija

Labas attiecibas ar iestades darbiniekiem
un sadarbibas partneriem liecina par
direktora un vadibas komunikacijas
prasmém. Radusas problémas vai
konfliktsituacijas tiek vispirms risinatas
savstarpéjas sarunas un tikai
nepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistiti
papildspéki. Darbiniekiem,

Stiprinat komunikacijas prasmes ar
pasvaldibas arvalstu sadraudzibas pilsétu
sporta jomas specialistiem.
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izglitojamajiem un vinu vecakiem
direktors ir vienmér pieejams un uz
sadarbibu versts.

3.12.4

Izglitibas iestades vaditaja kompetence
sniegt un sanemt atgriezenisko saiti,
veidojot maciSanas organizacija kultiru
izglitibas iestade

3.12.5

Izglitibas iestades vaditaja etiskums

Iestade ir izstradats &tikas kodekss. Ar to
ir iepazinuSies skolas darbinieki un
vadiba. Tiek nodroSinata ta ievéroSana
gan sava, gan darbinieku ikdiena.
Direktor vienmér pauz savu viedokli par
aktualiem jautajumiem, veiksmigi risina
nestandarta situacijas, ka rezultata nakas
pienemt ari nepopularus I€mumus.
Komunikacija ar darbiniekiem,
vecakiem un izglitojamajiem tiek nemtas
vera visparpienemtas &tikas normas.

Aktualizét skolas &tikas  kodeksu
atbilstosi nestandarta situacijam.

3.12.6

Izglitibas iestades vaditaja izpratne par
izglitibas attistibas, tostarp izglitibas
kvalitates, un/vai nozares politikas
meérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem

Piedaloties nozares politikas plano$ana
un aktualu jautajumu risinasana un
priekSlikumu sniegSana Izglitibas un
zinatnes ministrijai, un ar1 sporta skola
veiksmigi 1stenojot valstiskas planoSanas
dokumentos noteikto, ka ari ievie$
misdienigas  darba  organizéSanas
metodes un iesaistas novada izglitibas
procesa uzlaboSanas organiz&Sana var
secinat, ka direktora izpratne par
izglitibu un tas kvalitati ir augsta liment.

Pasvaldibas planosanas dokumentos
nostiprinat jaunatnes sportu ka prioritati,
ka tas noteikts Sporta politikas
pamatnostadnés.

3.12.7

Izglitibas iestades vaditaja profesionala
kompetence audzinasanas, maciSanas un
macisanas jautajumos
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Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju.

1. Aktualizét skolas €tikas kodeksu atbilstosi nestandarta situacijam.
2. Pasvaldibas planosanas dokumentos nostiprinat jaunatnes sportu ka prioritati, ka tas noteikts Sporta politikas pamatnostadnés.
3. lestades iek$€jo normativo aktu parskatiSana un aktualiz€Sana sadarbiba ar Talsu novada Izglitibas parvaldi, lai nodroSinatu

aktualo prasibu ievieSanu un tiesiskumu Sporta skola.

3.13 Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Kriterija aktualizeSana/izverteSana uz:

2024./2025. m.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas Sporta skolas vadiba regulari sadarbojas | Javeido vienota sporta politika novada.
kvalitate ar izglitibas iestades dibinataju | ar pasvaldibu un Talsu pilsétas parvaldi,
un/vai pasvaldibu lai veicinatu sporta skolas un nozares

attisttbu novada. Direktors un skolas
3.13.1 vadibas komanda sniedz priekslikumus
normativo aktu izstradé, kas saistiti ar
sporta nozares attisttbu novada. 2025.
gada  skola  veiksmigi  izgajusi
akreditaciju.
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas Noslégti sadarbibas Iigumi ar vietgjiem | Rast iesp&ju, sadarbiba ar klubiem un
kvalitate ar viet€jo kopienu un/vai sporta klubiem un biedribam. Sadarbiba | biedribam, realizét projektus, sporta
nozares organizacijam ar sporta klubiem, izglitojamajiem p&c | inventara un infrastrukttiras uzlaboSanai.
sporta skolas beigsanas ir iespgja | Sadarbiba ar Talsu pilsétas parvaldi,
3.13.2 nodarboties ar sportu klubu komandu | uzlabot sporta infrastruktiiru.
sastavos pieauguso konkurence€. Skolas
direktors regulari sadarbojas ar Talsu
pilsétas parvaldi sporta infrastruktiras
uzturéSanas un attistibas jautajumos.
Izglitibas iestades vaditaja riciba, | Skolas  direktors regulari  sniedz | Turpinat veidot kvalitativu saturu
veidojot izzinas un inovaciju | informativus apkopojumus par sporta | socialajiem tikliem un majaslapai, lai
3.13.3 | organizacijas kultiiru izglitibas iestade skolas darbu Talsu novada pasvaldibas | informétu par aktualitatém sporta skola.

izpilddirektoram. Sporta skolas vietnés
(majaslapa, socialajos tiklos) un
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laikrakstos tiek publicéta informacija par
aktualitatéem sporta skola. Ikgadgjas
sanaksmés ar vecakiem piedalas sporta
skolas vadiba, kura skaidro ne tikai
aktualos jautajumus, bet ari uzklausa
viedoklus, ar1 pamato savu viedokli, ta
nodroSinot  vienotu  izpratni  par
jautajumiem, kas saistiti ar izglitibas
iestades darbibu. Piesaistits specialists,
kur§ sniedz plasaku un profesionalaku
informaciju sabiedribai par sporta skolas

darbu.

Turpinat veikt inovacijas, izmantojot
jaunakas tehnologijas, lai uzlabotu
macibu treninu darbu.

3.13.4

Izglitibas iestades vaditaja riciba
savstarpgjas pieredzes apmainai un
komanddarbam izglitibas iestade

Sporta skolas vadibas komanda strada,
lai nodroSinatu izglitibas procesu un
savstarpgju pieredzes apmainu starp
darbiniekiem. Direktors noriko sporta
veidu trenerus uz izlasu
treninnometném, péc kuram treneris
dalas pieredz€ gan ar sava sporta veida
treneriem, gan pargjo kolektivu.
Izvertgjot un pieskirot kvalitates pakapi,
pedagogiem ir iesp€ja iepazities ar citu
pedagogu darba metodém, organizgjot
un vadot macibu treninu nodarbibas.

atklatas macibu
savstarpgjai

Organizet
nodarbibas,
apmainai.
Rast iespéju lielakam treneru skaitam
piedalities izlaSu treninnometnés.

treninu
pieredzes

3.13.5

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar izglitojamo vecakiem

Ikvienam vecakam ir iesp€ja sazinaties
ar skolas direktoru skolvadibas sistema
e-klasé, ka ar1 ir iesp€a tikties ar
direktoru klatien€.

Katru macibu gadu iestades vadiba
izglitojamo vecakiem nosiita aptaujas
anketu, lai vecaki varétu izteikt savu
viedokli ~ un  sniegt ieteikumus
sadarbibas, labbiitibas uzlaboSanai.
Direktors piedalas vecaku sapulces.

Turpinat veikt aptaujas un analizet
iegiitos datus, lai uzlabotu iestades darbu
visas jomas.

28




izglitibas iestazu macibspéki.

kuros par lektoriem piesaistiti augstakas

Izglitibas iestades vaditaja riciba, 2025. gada marta atjaunota skolas | Atjaunot skolas padomes sastavu.

nodros$inot izglitibas iestades padomes darbiba. Skolas padome | Veicinat skolas padomes darbibu.
3.13.6 | padomes/konventa un izglitojamo lidzdarbojusies  skolas  akreditacijas

parstavibas institiicijas darbibu procesa un devusi ierosinajumus skolas

darbibas pilnveidoSanai.

Izglitibas iestades sadarbibas kvalitate ar | Augstskolu  studentiem ir  prakses | Turpinat praktikantu uznems$anu skola,

augstakas izglitibas iestadem iespéjas sporta skola. lai veidotu sadarbibas iesp€jas nakotng.
3.13.7 Tiek organizéti kvalitates cel$anas kursi,

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju.

1. Turpinat veiksmigi sadarboties ar izglitibas iestades dibinataju sniedzot informativus apkopojumus par sporta skolas darbu,

iesniedzot priekslikumus sporta nozares attistibai novada.
2. Rast iespgju sadarbiba ar klubiem un biedribam realiz&t projektus, sporta inventara un infrastruktiiras uzlabosanai.
3. Turpinat veikt aptaujas un analiz&t iegiitos datus, lai uzlabotu iestades darbu visas jomas.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2024./2025. macibu gada

o Turpinats futbola federacijas projekts “Kluba ilgtsp€jigas attistibas programma” ka rezultata iegadata digitala programma
macibu treninu nodarbibu un sacensibu analizéSanai.
. Sadarbiba ar Talsu 2. vidusskolu turpinas projekts “Sporta klase ” vidusskolu grupa, ka ar1 Talsu 2.vidusskolas 1. klasu

skoleéniem tiek dota iesp€ja 2 reizes nedéla apgit vieglatletikas pamatus.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram izveidota sadarbiba, sadarbibas partneri

Institiicijas nosaukums

Merkis

Komentari/sadarbibas forma

BK Talsi

Latvijas jaunatnes basketbola ligas
sacensibu organizéSana, sporta nometnu
organizeésana.

Izglitojamo daliba pieauguso ligu
basketbola sacensibas.

BK Talsi nodroSina tiesneSus sacensibas.
Sadarbiba ar BK Talsi noorganizetas divas
basketbola nometnes.

Izglitojamie ieklauti BK Talsi komandas
sastava un sp€lé Ramirent nacionalaja
basketbola liga.
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Latvijas jaunatnes ¢empionata un kausa
sacensibu organiz€$ana, sporta nometnu

SK Talsi nodroSina tiesneSus majas
sacensibas.
Sadarbiba ar SK Talsi noorganizéta

SK Talsi organizgSana. .

Izglitojamo daliba pieauguso ligu volejbola nometne.
. Y Izglitojamie ieklauti SK Talsi komandu
volejbola sacensibas. ~ 1= -
sastavos un spéle EVL liga.
Latvijas Bérnu un j tnes cempionat . v y _.
atvijas U un jaunatnes cempionata FK Talsi nodroSina tiesneSus majas
sacensibu organiz€Sana, sadarbiba sporta o
. e sacensibas.
FK Talsi nometnu organizés$ana.

Izglitojamo daliba pieauguso ligu florbola
sacensibas.

Kopigu komandu izveide dalibai Viriesu
1. Iiga un Elvi virsliga virieSiem.

Talsu pakalnu sporta klubs

Izglitojamo daliba sporta nometngs.
Izglitojamo daliba taku skrieSanas
sacensibas.

Sadarbiba ar sporta klubu noorganizéta
biatlona nometne.

Izglitojamie start&jusi Talsu skrieSanas
sacensibas “Strinubuks”.

Sporta klubs “9 pakalni”

Izglitojamo daliba sporta nometnés (
izlaSu, starptautiskajas)

Sadarbiba ar Sporta klubu izglitojamie
piedalijusies jaunatnes izlaSu nometnés un
starptautiskajas nometnes.

Biedriba “M. Strobindera $képmetgju
klubs”

Izglitojamo daliba sporta nometnés,
sacensibu organizéSana

Sadarbiba ar biedribu izglitojamie
piedalijusies vieglatlétikas nometné.

Biedriba “M. Oskerko sporta klubs”

Izglitojamo daliba sporta nometnés

Sadarbiba ar biedribu izglitojamie
piedalijusies vieglatlétikas nometné.

Sporta biedriba “Talsu hokeja klubs ”

Hokeja macibu programmas
nodrosinaSana

Noslégts ligums par telpu nomu.

Biedriba “Rojas z&gelétaju skola”

Burasanas macibu programmas
nodrosinasana.

Noslégts sadarbibas ligums.

6. Audzinasanas darba prioritates, to ievieSana un rezultati 2024./2025. macibu gada

Prioritates

[zvertéjums un rezultati

Veseligs, aktivs dzivesveids.

Skola tiek 1stenots mérktiecigs audzinaSanas darbs, sadarbojoties
skolas pedagogiskajam personalam, izglitojamajiem un vinu
gimeném. (sportiski pasakumi veselibas veicinasanai, kuros tiek
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iesaistitas izglitojamo gimenes). Noorganizéta lekcija vecakiem,
pedagogiem par sportista mentalo veselibu. (K. Zvejnieks)
Nometnu ietvaros izglitojamajiem vaditas lekcijas par sportista
uzturu ( D. Talents), veseligu dzivesveidu.
Izglitojamie $aja macibu gada start€jusi daudz un dazada [imena
sacensibas, ta stiprinot savu pasdisciplinu un pienakumus, lai
veiksmigi izpilditu macibu programmu.
Izglitojamie macibu gada laika devusies uz dazadam pieauguso
izlasu sp€lém basketbola, volejbola, hokeja, futbola.
Dodoties uz sacensibam arpus valsts, tiek organiz&tas macibu
ekskursijas viet€jas kultiras, vides, tradiciju iepaziSanai. Tiek
veidoti saliedé3anas pasakumi ar citu valstu sportistiem. Saja
macibu gada izglitojamie pabijusi un iepazinusi tadas valstis ka
Somija, Cehija, Italija, Igaunija, Lietuva, Polija, Norvégija, Kina,

Izkopt izglitojamo pasdisciplinu, izpratni par pienakumiem un
tiesibam, piederibu skola, valstij, videi, citu tautu un tradiciju
izzina$anu un cienisSanu.

7. Citi sasniegumi

7.1 Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Talsu novada Sporta skola sagatavo izglitojamos augstu sasniegumu limenim:

e 2024./2025. macibu gada konkursa ,,Izcilakie Talsu novada izglitojamie un pedagogi visparéja, profesionalas ievirzes un
interesu izglittba” apbalvojumus sanéma 43 individualo sporta veidu sportisti un 12 komandas, ka ar apbalvoti 28 pedagogi.

e 26 izglitojamie ieklauti dazadu sporta veidu izlasu sastavos un veiksmigi start€jusi dazada meroga sacensibas.

e Badmintonisti — Andrejs Vilnis, Evelina Freija piedalijas Pasaules junioru ¢empionata badmintona Kina.

e Badmintonistes — Darta Zandberga, Evelina Freija piedalijas Eiropas U15 ¢empionata badmintona Polija.

e Biatlonisti — Ernests Solovjovs, Rainers Kri$manis piedalijas Eiropas jaunatnes olimpiskaja festivala Gruzija.

e Biatlonisti — Kristians Karlsbergs, Aleksis Samcéviés, Olivers Bresme, Rihards Lozbers, Adrians Maris Snorins — piedalijas IBU
Pasaules jaunieSu/junioru ¢empionata, Zviedrija.

e Biatlonisti — Rihards Lozbers, Aleksis Samcévics piedalijas Eiropas atklataja junioru ¢empionata biatlona Vacija.

e Biatlonists Rihards Lozbers debit&ja IBU pasaules kausa biatlona.
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Hokejiste — Laura Sabanova piedalijas Pasaules ¢empionata U18 sievietém hokeja Riga.

Florbolisti — Riidolfs Niedrajs, Linards Putnin$ piedalijas Pasaules florbola ¢empionata U19 vecuma grupa Sveicé.

Vieglatléte Patricija Jansone piedalijusies Eiropas U23 vieglatlétikas ¢empionata, Pasaules universiadé, Eiropas ¢empionata
telpas. Latvijas rekordiste augstléksana telpas un stadiona.
Talsu novada sporta skolas treneri vada Latvijas izlases — Artis Raitums — U19 viriesu florbola izlasi, Karlis Vanags- Latvijas

virieSu biatlona izlasi.

7.2 Izglitibas iestades galvenie secinajumi:

7.2.1 par izglitojamo snieguma izvert€§jumu nosléguma darbos (profesionalaja ievirze sporta tie ir rezultativitates kriteriji) par
2024./2025. macibu gadu no kopgja izglitojamo skaita profesionalas ievirzes sporta programmas noteiktas prasibas

izpildjjusi 91%.

7.2.2 par sasniegumiem nosléguma darbos pédgjo tris gadu laika. 2022./2023. macibu gada no kopgja izglitojamo skaita
profesionalas ievirzes sporta programmas noteiktas prasibas izpildijusi 94% izglitojamie, 2023./2024. macibu gada 93%
izglitojamie un 2024./2025. macibu gada 91% izglitojamie. P&c Siem raditajiem varam secinat, ka macibu programmas
tiek realizetas augsta ITment un izglitojamie sp&j veiksmigi izpildit prasibas katru macibu gadu. Sasniegumu rezultatu
nelielais samazinajums skaidrojams ar izmainam MK 885. noteikumu 1. pielikumu, biitiski augusas prasibas atseviskos

sporta veidos.

7.3 lzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izglitojamo sniegumu ikdiena veido dazadi kritériji — gan nodarbibu apmekl&jums, gan sacensibu apmeklgjums un rezultati,
gan teorétiskas zinasanas, gan vispargja, gan speciala fiziska sagatavotiba. Skolas audzekni regulari giist augstus sasniegumus
gan valsts, gan starptautiska meéroga sacensibas, parstav valsts izlasi dazZada méroga sacensibas. Skolas audzekni ir motivéti
sasniegt augstvertigus rezultatus ikdienas macibu-treninu darba stradajot apzinigi un mérktiecigi.

7.4 lzglitibas iestades raditaji profesionalas ievirzes izglitibas programmas 2024./2025.mac.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Skaits % no kop€jo izglitojamo skaita Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitojamie, kuri piedalas konkursos, 93% no kopgja izglitojamo skaita | Nodrosinat dalibu sacensibas, nemot
7.4.1 | skates, sacensibas piedalas dazada méroga sacensibas. véra MK noteikumu 885. “Kartiba kada

valsts finans€ profesionalas ievirzes

32




sporta izglitibas  programmas” 1.
pielikuma noteiktas prasibas.
Izglitojamie, kuri ieglist godalgotas 28% no kopgja izglitojamo skaita | Vairak organizét viet§ja meroga
7.4.2 | vietas vietgjas un oficialajas sacensibas, | izcinfjjusi godalgotas vietas vietgja | sacensibas jaunako grupu
skat€s, konkursos u.tml. méroga sacensibas. izglitojamajiem pieredzes guSanai.
Izglitojamie, kuri iegiist godalgotas 20% no kopgja izglitojamo skaita | Rast iesp&ju lielakam izglitojamo
7.4.3 | vietas valsts un starptautiskajas izcinTjusi godalgotas vietas valsts un | skaitam piedalities starptautiska méroga
sacensibas, skat€s, konkursos u.tml. starptautiskas sacensibas. sacensibas.
Citi kvalitates raditaji ( Latvijas izlasu 2,2% ( 26 izglitojamie). Gandriz visos (9 | Rast iesp&ju treneriem un
dalibnieki/kandidati ) no 11) sporta veidos izglitojamie ir | izglitojamajiem piedalities regionalo
74.4 ieklauti  valsts izlaSu dalibnieku/ | izlaSu treninnometn&s komandu sporta

kandidatu sarakstos.

veidos.

8. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu / nodarbibu vérosana 2024./2025.mac.g.

8.1 lzglitibas iestades prioritates, mérki macibu stundu/ nodarbibu vérosana.

Merki

Stundu/nodarbibu
skaits

Pedagogu, kurus
véro, skaits/
procentuali no
kopgja pedagogu
skaita

Verotaju skaits
izglitibas iestades
ietvaros

Verotaju skaits no
arienes

Kvalitates pakapju pieskir§ana pedagogiem

18

17,64%

12

Ikdienas macibu — treninu nodarbibu véro§ana

13

25.49%

4

8.2 Izglitibas iestades galvenie iegiitie secinajumi no macibu stundu/ nodarbibu véros$anas.

e Jaunajiem pedagogiem biitu nepiecieSams piesaistit kadu no jau esos$ajiem kolégiem ka mentoru, lai jaunie pedagogi varétu

veiksmigi ieklauties sporta skolas darbibas sisteéma.
e Biezak veikt macibu treninu nodarbibu veéroSanu, iesaistot vairak pedagogu.
e Ieklaut nodarbibu véroSana specialistus no Talsu novada izglitibas parvaldes (specialistu bérnu tiesibu aizsardzibas joma).
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9. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija noradito uzdevumu
izpildi (izpilde 2024./2025.mac.g.)

leteikumu nav bijis [
Visi ieteikumi izpilditi
10.Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasparvaldes ieteikumi

izglitibas iestades darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades
vélmem)

IZGLITIBAS IESTADES VADITAJS (paraksts) K.Sakning
SASKANOTS
Talsu novada Izglitibas parvaldes vaditajs (paraksts) U.Katlaps
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Pielikums

Pielikums Nr.1

Izglitibas iestades attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati

Izglitibas iestades attistibas prioritates

1. Atbalsts ikviena izglitojama izaugsmei.

2. Augsti kvalificéti, kompetenti un uz izcilibu orienteti pedagogi un administrativais personals.
3. Miisdienigs, kvalitativs, uz prasmju attistiSanu orientéts izglitibas procesa piedavajums.

Attistibas prioritasu sasniedzamie rezultati

Prioritate: Atbalsts ikviena izglitojama izaugsmei

Sasaiste ar dibinataja

IevieSanas periods

Sasniedzamais rezultats kvalitativi planosanas dokumentiem Atbildigie
< Lo (o] N~ 00]
N N N N N
o |lo|lo|lo|o
N N N N N
Joma : Kvalitativas macibas
1. Izglitojamajiem pieejams atbalsta personals — TNINAS* X | x | x | x | Direktors
fizioterapeits, vispargjas fiziskas sagatavotibas treneris, riciba R-2-7
uztura specialists, sporta psihologs.
2. Izveidoti vai uzlaboti digitalie riki katra izglitojama TNINAS* X | X | X | x| x |Izglitibas metodikis,

rezultatu uzskaitei un dinamikas analizei.

riciba R-2-6, R-2-4

treneri, direktora
vietnieks izglitibas
joma

Joma : Atbilstiba mérkim

3. Sporta skolas absolventiem tiek raditi
priekSnosacijumi sportoSanas un veseliga dzives veida
turpinasanai un attistiSanai novada.

TNINAS*
riciba R-2-5, R-2-6
TNAP RP**

riciba R15.1. “Attistit
novada sporta bazu un

Skolas administracija,
Talsu pilsétas
parvalde

35




vietu infrastruktoru”,
riciba R15.2. “Modernizét
izglitibas iestaZu sporta
infrastrukttiru un materiali
tehnisko nodro§inajumu”

Sasaiste ar dibinataja

IevieSanas periods

Sasniedzamais rezultats kvantitativi plano$anas dokumentiem Atbildigie
NI R
RIQ|K|K|K
Joma : Kvalitativas macibas
X | X | x| x | x | Direktora vietnieks
administrativaja
darba, medicinas
personals
Joma : IeklaujoSa vide
2. Informativi ekrani zalu noslodzes un sacensibu TNINAS* X | X | x | x | Skolas administracija,
kalendara atspoguloSanai katra sporta baze. riciba R-2-6 Talsu pilsétas
parvalde
3. Izveidotas atpiitas zonas izglitojamajiem sporta bazes, TNINAS* X | X Skolas administracija,
briva laika lietderigai izmantoSanai. riciba R-7-3 Talsu pilsétas
parvalde
Joma : Laba parvaldiba
TNINAS* X | X | X | x| x | Skolas administracija,
riciba R-2-5 sporta treneri
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Prioritate: Augsti kvalificeti, kompetenti un uz izcilibu orienteti pedagogi un personals

Sasaiste ar dibinataja

IevieSanas periods

Sasniedzamais rezultats kvalitativi planos$anas dokumentiem | « | 6 | © | ~ | Atbildigie
S (=== s
Joma : Kvalitativas macibas
1. Treninu process ir balstits uz sasniegto rezultatu TNINAS* X | X | x | x | x | Direktora vietnieks
analizi, nemot véra pieejamos rezultativitates raditajus riciba R-2-4 izglitibas joma,
un digitalos rikus. izglitibas metodikis,
treneri

2. Pedagogi piedalas metodisko macibu materialu TNINAS* X | X | X | X | X |Izglitibas metodikis,
izstradé sava sporta veida. riciba R-2-5 sporta treneri
3. Pedagogi un administrativais personals lidzdarbojas X | X | x | x | x | Direktors, skolas

valsts méroga sporta organizacijas ( federacijas, personals
komisijas, padomes, darba grupas).
Sasaiste ar dibinataja IevieSanas periods
Sasniedzamais rezultats kvantitativi planosanas dokumentiem | «+ | b | © | ~ | Atbildigie

N (o] (o] (o] N

R Q|| |R
Joma : Kvalitativas macibas
1. Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides TNINAS* X | X | x| x | x | Direktora vietnieks
kursus 12 stundu apjoma katru gadu apguvusi 90% riciba R-2-4 1zglitibas joma,
treneri. sporta treneri
Joma : Laba parvaldiba
2. Izglitibas iestades darbinieki (vismaz 20%), kuri giist TNINAS* X | X | x | x | x | Direktors, skolas
pieredzi starptautiskas sacensibas, treninu nometnés riciba R-2-4 personals

Latvijas izlases sastava un pieredzes apmainas
braucienos dazadu projektu ietvaros, dalas pieredz€ un
labajas prakses, kas lauj visiem iesaistitajiem
profesionali attistities.
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3. Divas reizes gada tiek organiz&ti profesionalas
kvalifikacijas pilnveides Kursi.

TNINAS*
riciba R-2-4, R-2-5

Skolas administracija,
Izglitibas parvalde

4.Reizi gada visi darbinieki dodas pieredzes apmainas
brauciena.

TNINAS*
riciba R-2-4

X X X X X

Skolas administracija

Prioritate: Miusdienigs, kvalitativs, uz prasmju attistiSanu orientéts izg

Iitibas procesa piedav

ajums

Sasniedzamais rezultats kvalitativi

Sasaiste ar dibinataja
planosanas dokumentiem

IevieSanas periods

2024
2025
2026
2027
2028

Atbildigie

Joma : Kvalitativas macibas

1. Vertesanas sisteémas pilnveidoSana izglitojamajiem.

x
x
x
x

Direktora vietnieks
izglitibas joma

Joma : IeklaujoSa vide

2. Drosa, kvalitativa un miisdieniga materialtehniska TNINAS* X | X X | X x | Direktors, skolas
baze. riciba R-2-6 personals
Joma : Atbilstiba mérkim
3.Izveidota skolas talantigako izglitojamo izlase, TNINAS* X | x | x | x | Direktors, skolas
prasmju pilnveidoSanai un fizisko Tpasibu attistiSanai riciba R-2-7 personals
(nometnes, padzilinatas medicinas parbaudes, uztura
specialista, fizioterapeita piesaistiSana u.tml.).
Sasaiste ar dibinataja IevieSanas periods
Sasniedzamais rezultats kvantitativi planosanas dokumentiem Atbildigie

2024
2025
2026
2027
2028

Joma : Laba parvaldiba

1.Visi darbinieki tiek nodroSinati ar informacijas un
komunikacijas tehnologijas iericém un rikiem.

TNINAS*
riciba R-2-6

x
x

Direktors, direktora
vietnieks
administrativaja
darba

Joma : Ieklaujosa vide
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2. Sadarbiba ar sporta infrastruktiiras apsaimniekotaju
uzlabot estetisko un funkcionalo vidi:

- Rojas sporta zales kosmetikas remonts

- Talsu sporta nama infrastrukturas atjaunoSana un
kosmétiskais remonts

- ara nojume Talsu 2.vidusskolas vieglatlétikas
stadiona, noliktavas inventaram ara sporta laukumos un
Talsu 2. vidusskolas sporta zales kosmétiskais remonts.

TNAP IP** projekts Nr.47,
ricibas plans R15.2.
TNAP IP** projekts Nr.
21, ricibas plans R6.5.
TNAP IP** Nr.51, ricibas
plans R 15.1.

Skolas personals,
Talsu pilsétas
parvalde

3. Izveidots lielais futbola laukums ar maksligo segumu,
sadarbiba ar Latvijas Futbola federaciju

Direktors, Talsu
pilsétas parvalde

4 Macibu klases izveide teorétiskajam nodarbibam.

Direktors, Talsu
pils€tas parvalde

5. Izveidota ritenbraukSanas inventara glabasanas un
uzturéSanas novietne pie Talsu 2.vidusskolas.

Direktors, Talsu
pilsétas parvalde

6. Izveidota apgaismota, asfalteta multifunkcionala trase

TNAP IP** projekts Nr.18

Skolas administracija

vieglatletikas manéZas un slégta peldbaseina
projektéSanu un izbiivi

visu sporta veidu izglitojamajiem fizisko sp&ju un R7.3.

prasmju attistiSanai un pilnveidosanai drosa vidé

(ritenbrauks$anai, sléposanai, niijjosanai, skrieSanai,

skritulslidoSanai, rollersléposanai u.c.).

7. Rosinat ieklaut investiciju plana dienesta viesnicas, TNINAS* Direktors, Talsu

pilsétas parvalde

Izpildits uzdevums |:| lesakta uzdevuma izpilde I:l

*TNINAS - Talsu novada izglitibas nozares attistibas stratégija 2023.—2028. gadam

** TNAP IP — Talsu novada attistibas programmas investiciju plans 2022.-2028.gadam

Talsu novada Sporta skolas direktors (paraksts)

K. Saknin§
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